Gestao Escolar para Equidade -

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Escola Superior de Contas (ESCon/TCE-RO)
MBA em Gestéo Escolar — Turma 2

Gestao Escolar para Equidade:
Diversidade e Inclusao

SUPER APOSTILA — BLOCO 5

Acessibilidade e Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA 3.0)

Quatro dimensdes da acessibilidade - trés principios do DUA - neurodiversidade

Articula-se ao Médulo 5 do curso (Acessibilidade, DUA e adaptacdes)

Prof. Me. Thiago da Silva Viana
Porto Velho/RO — 2026

ESCon/TCE-RO — MBA em Gestéo Escolar - Prof. Thiago da Silva Viana - 1

Bloco 5



Gestao Escolar para Equidade - Bloco 5

Sumério
SUMIATIO <. e e e e e e e e e e e e e e e oo 2
1. APresentaGao dO DIOCO ......ooviiiiiiiiiiiiiiiii ittt 3
2. Objetivos de apreNdiZAgEIM.........oviiiiiiiee e e e e e e e e e e e e e 3
3. Acessibilidade em qUAtro IMENSBES .......ccciieieieee e 3
4. O Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA)..........oiiiiiieeiiiieiiee e 4
4.1 A origem: do desenho universal & aprendiZagem ............coooiiuuiiiiiiieeeeiniiiiiieeee e 4
4.2 Os trés principios do DUA 3.0 (CAST, 2024) .......cuuuiiieie e eeia e eeeeannnns 4
4.3 0 que ha de NOVO NA VEISEAD 3.0......coiiiiiiiii e e e e e e e e e e aannnes 4
5. DUA € NEUrOAIVEISIHAAE ...t e e e e et e e e 4
6. DUA, AEE e adaptag0es: COMO S artiCUlam ......ccooeeiieeiieeeeeeeeee e 5
FARS 101 T g1 o] = To (o] - TP P UTR R PPPPPPPP 5
8. Aplicacdo ao contexto de RONAONIA .....cccceiiiie e 5
9. Questdes para reflexdo e autoavaliaGa0 ..........ccoeeeeieee e 6
Sy (=1 1= o Tox T T PP 6

ESCon/TCE-RO — MBA em Gestéo Escolar - Prof. Thiago da Silva Viana - 2



Gestao Escolar para Equidade - Bloco 5

1. Apresentacao do bloco

Diagnosticar desigualdades (Blocos 1 e 2) e enfrentar discrimina¢des (Bloco 3) sdo passos
necessarios, mas incompletos, se a aula em si continuar desenhada para um estudante
'médio’ que nédo existe. Este bloco trata de desenhar para a variabilidade desde o inicio —
0 que evita ter de ‘adaptar' as pressas para cada estudante depois.

Dois pilares organizam o bloco: a acessibilidade em quatro dimensdes e o Desenho
Universal para a Aprendizagem (DUA) em sua versao 3.0, publicada pelo CAST em 2024.
O DUA parte de um principio simples e poderoso: se planejarmos a aula prevendo a
diversidade, a maioria das barreiras deixa de existir.

O produto do bloco, no curso, € um checklist de acessibilidade da escola — instrumento
pratico para transformar principios em acéo.

2. Objetivos de aprendizagem

1. Compreender a acessibilidade em suas quatro dimensdes e diagnostica-las na
escola;

2. Conhecer os trés principios do DUA 3.0 e sua base na variabilidade humana,;

3. Diferenciar ‘adaptar depois' de 'desenhar para todos desde o inicio’;

4. Relacionar o DUA a neurodiversidade (TEA, TDAH, transtornos especificos de
aprendizagem);

5. Articular DUA, AEE, PEI/PAEE e PPP em uma estratégia coerente de gestao.

3. Acessibilidade em quatro dimensdes

Acessibilidade ndo se resume a rampas. Romeu Sassaki sistematizou a acessibilidade em
multiplas dimensdes; o curso trabalha com quatro, que o gestor deve conhecer e verificar:
Dimenséo Do que trata Exemplos na escola

Arquitetdnica Barreiras fisicas do espaco. Rampas, banheiros acessiveis,
sinalizag&do, mobiliario adequado.

Comunicacional Barreiras na comunicagao e Libras, Braille, material ampliado,

na informacao. legendas, linguagem clara.
Pedagdgica Barreiras nos métodos e nas Diversificar formas de ensinar, avaliar

estratégias de ensino. e participar (é aqui que entra o DUA).
Atitudinal Barreiras nas atitudes, Combater o capacitismo; acolher a

preconceitos e estigmas. diferenca como parte da turma.

CONCEITO-CHAVE

A dimenséo atitudinal € a mais decisiva: de nada adianta rampa e material acessivel se
a equipe nao acredita que aquele estudante pode aprender. A LBI (Lei n°® 13.146/2015)
refor¢a essa leitura ao definir as barreiras atitudinais (art. 3°, IV) como obstaculos a
serem removidos, ao lado das fisicas e comunicacionais.
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4. O Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA)

4.1 A origem: do desenho universal a aprendizagem

O conceito nasce da arquitetura: o desenho universal projeta ambientes e produtos
utilizaveis por todos, sem necessidade de adaptacao posterior (a rampa serve a cadeira de
rodas, ao carrinho de bebé e ao entregador). O CAST (Center for Applied Special
Technology) transpds essa ideia para o ensino: em vez de projetar a aula para o 'aluno
médio' e adapta-la depois, projeta-se desde o inicio para a variabilidade dos estudantes.

CONCEITO-CHAVE

O 'aluno médio' é um mito estatistico. A variabilidade é a norma, ndo a excecdo. O DUA
parte disso: barreiras nao estdo nos estudantes, mas em curriculos rigidos que
oferecem um Unico jeito de aprender, de mostrar o que se sabe e de se engajar.

4.2 Os trés principios do DUA 3.0 (CAST, 2024)

O DUA organiza-se em trés principios, ancorados em redes neurais distintas envolvidas na
aprendizagem. A cada principio corresponde uma pergunta:

6. Mdltiplos meios de ENGAJAMENTO — o 'porqué' da aprendizagem (redes
afetivas). Oferecer diferentes formas de despertar interesse, sustentar o esforgco e
autorregular. Ex.: dar escolha, conectar ao contexto do estudante, variar desafios.

7. Multiplos meios de REPRESENTACAO — o 'qué' da aprendizagem (redes de
reconhecimento). Apresentar a informagdo em mais de um formato: texto, audio,
imagem, video, exemplos concretos. Ninguém depende de um Unico canal.

8. Multiplos meios de ACAO e EXPRESSAO — o0 'como’ da aprendizagem (redes
estratégicas). Permitir diferentes formas de demonstrar o aprendizado: escrever,
falar, desenhar, gravar, construir. A avaliacdo deixa de ter um Unico caminho.

Principio ' Pergunta Rede neural
Engajamento Por que aprender? (motivagéo) Afetiva
Representacéo O que aprender? (informacao) Reconhecimento
Acéo e Expressao Como demonstrar? (producao) Estratégica

4.3 O que ha de novo naverséo 3.0

A atualizac&o de 2024 aprofunda o compromisso do DUA com a equidade. Entre as
énfases da versao 3.0: reconhecer a identidade do estudante e a interseccionalidade
(raca, género, deficiéncia atuam juntos); enfrentar barreiras estruturais e vieses; promover
a agéncia do estudante (protagonismo); e cultivar ambientes de pertencimento, alegria e
bem-estar como condicdes da aprendizagem. O DUA 3.0 assume, portanto, que remover
barreiras é também uma questao de justica, e ndo s6 de método.

5. DUA e neurodiversidade
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A neurodiversidade reconhece que existem diferentes formas de funcionamento
neurolégico — como no TEA, no TDAH e nos transtornos especificos de aprendizagem
(dislexia, discalculia) — que ndo sao defeitos a corrigir, mas variagdes a acolher. O DUA é
especialmente potente para estudantes neurodivergentes porque, ao diversificar
engajamento, representacao e expressao, reduz barreiras sem estigmatizar: o recurso
gue ajuda o estudante com TDAH (instrucdes segmentadas, pausas, apoio visual) beneficia
toda a turma.

PARA A PRATICA

Um professor que aplica o DUA na propria condugdo — variando canais, ritmos e formas
de participacdo — demonstra 0 método na pratica e comunica, sem palavras, que a
diversidade é bem-vinda. A experiéncia de educadores neurodivergentes é, aqui, um
ativo pedagogico: quem conhece a barreira por dentro sabe como remové-la.

6. DUA, AEE e adaptacbes: como se articulam

O DUA néo substitui o AEE nem as adaptacdes individuais; eles operam em camadas
complementares:

9. DUA (universal) — desenho da aula para todos, reduzindo a necessidade de
adaptacdes. E a primeira camada e a mais ampla.

10.AdaptacOes razoaveis (individuais) — ajustes especificos para um estudante
guando o desenho universal ndo basta (LBI, art. 3°, VI).

11.AEE e PAEE/PEI (especializado) — atendimento e plano individualizado para o
publico da educacao especial (Bloco 2).

CONCEITO-CHAVE

A regra de ouro da gestdo: quanto melhor o DUA, menos adaptacdes emergenciais.
Investir no desenho universal alivia a sobrecarga de 'apagar incéndios' e torna a inclusao
sustentével. Tudo isso deve estar articulado no PPP, e ndo disperso em iniciativas
isoladas.

7. Sintese integradora

SINTESE

O Bloco 5 desloca o foco do estudante para o desenho da aula. Acessibilidade em
guatro dimensdes e DUA 3.0 ensinam que a maioria das barreiras é criada por
ambientes e curriculos rigidos — e, portanto, pode ser removida por decisées de
planejamento. Desenhar para a variabilidade desde o inicio € mais justo, mais eficiente e
mais sustentavel do que adaptar as pressas.

8. Aplicacdo ao contexto de Ronddnia
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Em escolas com recursos limitados, o DUA é uma aliada porque muitas de suas estratégias
sdo de baixo custo: oferecer instru¢cdes por mais de um canal, permitir que o estudante
demonstre o aprendizado de formas diferentes, conectar o contetdo a realidade local (rios,
floresta, culturas). A acessibilidade comunicacional ganha relevancia em territérios com
estudantes indigenas falantes de linguas maternas distintas do portugués.

PARA A PRATICA

Checklist minimo de acessibilidade para a sua escola: (1) as informag6es chegam por
quantos canais? (2) ha mais de uma forma de o estudante mostrar o que aprendeu? (3)
0 espaco fisico permite circulacéo e uso por todos? (4) a equipe combate atitudes
capacitistas? Comece por uma prética existente (ex.: a feira de ciéncias) e releia-a sob a
lente do DUA.

9. Questdes parareflexao e autoavaliacao

12.Na sua escola, por quantos canais uma informag&o importante costuma chegar aos
estudantes e as familias?

13.As avaliagdes admitem mais de uma forma de o estudante demonstrar o que sabe?

14.Qual das quatro dimens6es da acessibilidade é a mais fragil na sua escola hoje — e
por qué?

15.0 DUA, o AEE e as adaptacdes estao articulados no PPP, ou funcionam como
iniciativas isoladas?
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